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Vigilado

lI.IL ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL un §‘"'§s¢}i§3§w,
I “ r SAN ANTONIO DE PITALITO _, Al servicio de
la vida (5

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO - TALENTO HUMANO

CERTIFI1CA:

Que, han sido revisadas y verificadas las Hojas de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Puablico — SIGEP, de los empleados inscritos en Carrera Administrativa de los niveles
inferiores al cargo de ENFERMERO Codigo 243, Grado 09 de la planta Semiglobal de la E.S.E.
Hospital Departamental San Antonio de Pitalito (Huila), el cual se pretende proveer mediante
encargo debido a que presenta vacancia temporal por licencia de maternidad del titular. Como
resultado se establecio el cumplimiento de los requisitos de experiencia, estudios y conocimientos
basicos esenciales de acuerdo a manual de funciones de aquel cargo por parte de los siguientes

empleados y en el siguiente orden:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO EMPLEO

LUZ ELIZABETH SILVA GARCIA 36.112.058 éﬂ;‘gfggma de la Salud, Codigo 412

Una vez conocido el término sin que se presenten reclamaciones contra el presente estudio o
habiéndose estas resuelto, se procedera con las comunicaciones correspondientes para establecer
la aceptacion del encargo por quien ha sido seleccionado.
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Pitalito, 06 de febrero de 2026.
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Reviso: I5r. Dieg

Auxiliar Admjnistrativo
GESTION DOCUMENTAL:

Resolucion N°. 028 de 23 de
enero de 2025.
Version:2.0
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