EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
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RESOLUCION No. 312 DE 2024
{12 de Noviembre de 2024)

"POR LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PITALITO HUILA™

La Gerente de. la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PITALITO HUILA, en ejercicio de las
facultades normativas y en especial las conferidas por el articulo 195 de la Ley 100
de 1993, Decreto 1510 de 2013, Resolucién No. 5185 de 2013, Resolucién No. 1440
de 2024, Acuerdo No. 012 de 2024 y

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el articulo 2 de la Carta Politica, son fines esenciales
del Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, Derechos y deberes
consagrados en la constitucién.

2. Que segun el articulo 209 de la Constitucion Nacional, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

3. Que LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN ANTONIO DE PITALITO, tiene por objeto la prestacion de servicios de
salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado y como parte
integral del Sistema General de Seguridad Social en Salud, acorde con lo
consagrado en la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, el Decreto 730
de 1994 emanado de la Gobernacidn del Huila y en sus propios Estatutos.

4. Que de igual manera de acuerdo a lo preceptuado por la Ley 100 de 1993
“Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan ofras
disposiciones", en su articulo 194, las Empresas Sociales del Estado se
encargan preferentemente de la prestacién de servicios de salud en forma
directa por la nacion o las entidades territoriales, siendo una categoria
especial de entidad pOblica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa.

5. Que de conformidad con el numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993,
el Decreto 1876 de 1994, los contratos que celebre EL HOSPITAL en su
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condicién de Empresa Social del Estado se regiran por las normas del
Derecho Privado.

. Que ¢! citado numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 también
autoriza a las Empresas Sociales del Estado incluir discrecionalmente en los
contratos que realice, las clausulas excepcionales al derecho comin,
consagradas en el Estatuto de Contratacién Estatal.

. Que no obstante la aplicacién de las normas de Derecho Privado respecto
de los contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Antonio de Pitalito Huila, a todos ellos resultan aplicables
las causales de inhabilidad e incompatibilidad y los principios generales de |a
contratacion publica, consagrados en la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias sobre el particular.

. Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan
otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”
establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con
un régimen legal contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Plblica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de
la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209
y 267 de la Constitucidn Politica, respectivamente seglin sea el cq@so y
estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades para la
contratacién estatal.

. Que la Honorable Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Antonio de Pitalito (Huila), expidid el Acuerdo N° 007 de
fecha 19 de Junio de 2014, por medio del cual se adopté el Estatuto de
Contratacién de la Entidad, conforme lo ordenado en ese momento por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Resolucion 5185 de
fecha 14 de diciembre de 2013 “Por medio de la cual fijan los lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatufo de
contratacion que regiré su actividad contractual”. Posterior a la adopcion de
dicho estatuto, la Gerencia de la Entidad, en ejercicio de sus atribuciones
legales y estatutarias, expidié la Resolucién N° 0236 de fecha 28 de Agosto
de 2014, por la cual se adoptd el Manual de Contratacion de la Entidad.
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10.Que Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, para el mes de agosto del

1.

afio 2024 expidid la Resolucion N° 1440 de 2024, la cual introduce
modificaciones sustanciales a la otrora Resolucion N° 5185 de 2013, las
cuales estan encaminadas a lograr un proceso de contrataciéon publica que,
pese a estar regido por el régimen privado, este dotado de una transparencia,
eficiencia y eficacia maximas, garantizandose igualmente los principios de
seleccidn objetiva, especialmente en proyectos financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacién. '

Que la nueva normativa establece criterios adicionales para asegurar ia
continuidad, oportunidad y calidad en la prestacién de los servicios de salud,
complementando los lineamientos existentes en la Ley 1751 de 2015 sobre
el derecho fundamental a la salud, permitiéndose ademas la optimizacion de
los recursos destinados a la prestacion de servicios de salud, asegurando
que los contratos se ejecuten con criterios de austeridad y transparencia,
conforme a los principios del Decreto 019 de 2012 y la Ley 1437 de 2011.

12.Que la Resolucidén No. 1440 de 2024 establecid nuevos mecanismos de

supervisién y seguimiento para garantizar el cumplimiento de los contratos
en beneficio de la calidad del servicio de salud prestado, velando por que los
recursos publicos asignados a las ESE sean manejados con el mas alto nivel

de responsabilidad fiscal y administrativa.

13.Que en virtud de lo anterior, La Junta Directiva expidié el Acuerdo No. 012

del 15 de Octubre de 2024, mediante el cual se modificé el Estatuto de
Contratacién de la E.S.E. Hospital Departamental San Antonio de Pitalito,
acorde con los lineamientos legales establecidos en Resolucién No. 1440 del
14 de Agosto de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
por lo que se considera pertinente y necesario realizar algunos ajustes
formales respecto al articulado y de forma que no cambian sustancialmente
lo ya estipulado en el Acuerdo No. 007 del 19 de Junio de 2014.

14.Que por disposicion del articulo 160 del Decreto 1510 de 2013, en

concordancia con La Resolucion 5185 del 04 de Diciembre de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, dispuso que las entidades
destinatarias a través del Gerente o Director estan facultadas para adecuar
mediante acto administrativo el Manual de contratacion pertinente, en el cual
se consignaran los procesos y procedimientos contractuales que se
implementaran para dar cumplimiento con lo ordenado.
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15.El Manual de Contratacion es un documento que establece la forma como
opera la gestion contractual de las Entidades estatales y da a conocer a los
participes del sistema de compras y contratacién publica, la forma en que
opera dicha gestidén contractual, convirtiéndose en un instrumento de gestion
estratégica, puesto que tiene como propédsito principal servir de apoyo al
cumplimiento de la mision institucional.

16.Que la Ley 1474 de 2011 por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacidn y sancién de actos de
corrupcidn y la efectividad del control de la gestién publica se aplica a las
Empresas Sociales del Estado, a fin de ejercer las estrategias idéneas
tendientes a garantizar su cumplimiento.

17.Que EI Decreto 019 de 2012 suprimid, reformd, reguld procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracién PUblica que deberan
observarse con diligencia y control.

18.Que por lo anterior y siendo de su competencia la determinacién de las
disposiciones, principios, metodologia de la gestion contractual en el sistema
de gestion de la calidad, presupuestos y procedimientos contractuales
minimos, a los cuales se sometera la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Antonio de Pitalito Huila.

RESUELVE:

ARTICULO 1.- REGULACION: Adoptar el Manual de Contratacion de la Empresa
Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, como un
documento que establece en forma clara la operatividad de la gestidn contractual,
los objetivos del sistema de compras y contratacidn publica incluyendo calidad,
eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia, rendicidon de cuentas,
manejo del riesgos, publicidad y transparencia, el cual se encuentra contenido en la
presente Resolucion, de conformidad con la siguiente estructura:

CAPITULO | DE LAS NORMAS GENERALES. ,

CAPITULO I ASESORIA Y CONSULTORIA EN LA GESTION
CONTRACTUAL .

CAPITULO i PLANEACION DE LA CONTRATACION.

CAPITULO IV ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA
' DESARROLLAR LAACTIVIDAD CONTRACTUAL
CAPITULO V PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE
CONTRATISTAS
CAPITULO Vi DE LA FORMA DEL CONTRATO
CAPITULO VII SITUACIONES CONTRACTUALES
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CAPITULO VIII MODALIDADES DE CONTRATOS

CAPITULO IX MECANISMOS PARA EL LOGRO DE LOS FINES DE LA
CONTRATACION

CAPITULO X DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULO XI VIGENCIAY DEROGATORIA

Sin perjuicio de las exigencias dispuestas en normas juridicas de superior jerarquia
respecto de la seleccion de los contratistas, que con posterioridad expida el
Gobierno Nacional y resulten de obligatorio acatamiento, en los procesos de
contratacién que adelante la Empresa Social del Estado Hospital Departamental
San Antonio de Pitalito Huila, se observaran las siguientes reglas:

CAPITULOI
DE LAS NORMAS GENERALES

ARTICULO 2.- OBJETO Y CAMPO DE APLICACION: El presente Manual tiene por
objeto establecer las reglas, principios y procedimientos a los cuales deberan
someterse todos los procesos de gestion contractual que adelante La Empresa
Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila para el cabal
desarrollo y cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3.- NATURALEZA JURIDICA: La E.S.E. Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito, es una entidad publica descentralizada de categoria especial,
personeria juridica, patrimonio propio y aufonomia administrativa creada mediante
Decreto 730 de 1994 expedido por la Gobernacion del Departamento del Huila.

ARTICULO 4.- UBICACION EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADO: La ESE.
Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, fue creada como una
institucién descentralizada de segundo nivel de atencién en salud, pertenece a la
estructura organica departamental, la cual estd organizada mediante una Junta
Directiva y su direccién administrativa a través de un Gerente.

ARTICULO 5.- REGIMEN JURIDICO: E! Régimen de contratacion del Hospital
corresponde al derecho privado, conforme al numeral 6 del articulo 194 de la Ley
100 de 1993 estando facultada para pactar las clausulas exorbitantes. Le son
aplicables El Estatuto de Contratacién de la Institucién Acuerdo No. 007 del 19 de
Junio de 2014, modificado por el Acuerdo No. 012 del 15 de Octubre de 2024, las
emanadas de los 6rganos rectores de la actividad prestataria de la salud, tales como
la. Secretaria de Salud Departamental o quien haga sus veces, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, la Superintendencia Nacional de Salud, se aplicaran, en
lo gue sea pertinente y se les tendra como fuente de interpretacién, las normas de
Derecho privado, prioritariamente las de origen civil y comercial. '
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Igualmente le seran aplicables en materia de contratacion los principios Generales
de la Contratacion Publica, de la funcion administrativa, sostenibilidad fiscal, las
Clausulas Exorbitantes, El Régimen de las inhabilidades, incompatibilidades,
impedimentos, conflictos de intereses prescritos en la Constitucién y en la Ley 80
de 1993 o norma que lo modifique, complemente o sustituya.

ARTICULO 6.- DE LOS PRINCIPIOS QUE ORIENTAN LAS ACTUACIONES
CONTRACTUALES: Las actuaciones de quienes intervengan en los procesos de
contratacion que adelante la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PITALITO HUILA, se desarrollaran con
arreglo a los principios de la funcién administrativa de que trata el articulo 209 de la
constitucién politica, los contenidos en la Ley 489 de 1198, los principios del Sistema
General de Seguridad Social en Salud contenidos en el articulo 3 de la Ley 1438 de
2011, los principios del Estatuto General de La Contratacion Publica, asi como los
principios de las actuaciones y procedimientos administrativos contenidos en el
CPACA, en especial, el Debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe,
moralidad, participacién, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia, celeridad, planeacién, equilibrio contractual, seleccion objetiva
y responsabilidad social y ambiental.

ARTICULO 7.- FINES QUE ORIENTAN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PITALITO HUILA: En los procesos de contratacién que adelante la Empresa
Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, los
funcionarios encargados de su responsabilidad, tendran en cuenta que con la
celebracion y ejecucién de los contratos se busca el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios de salud que
correspondan a la empresa y la efectividad de los Derechos e intereses ciudadanos.

ARTICULO 8.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Podran contratar con la
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila,
todas las personas naturales y juridicas consideradas legalmente capaces por las
disposiciones legales vigentes. De la misma manera, podran hacerlo los consorcios
y las uniones temporales. :

PARAGRAFO PRIMERO: Para los efectos de la presente Resolucién se entiende
por Consorcio cuando dos (2) 0 mas personas en forma conjunta presentan la
misma propuesta para la adjudicacién, celebracién y ejecucién de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato. En consecuencia, [as actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los

miembros que lo conforman.

——
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Por Unién Temporal cuando dos (2) o méas personas en forma conjunta presentan
una misma propuesta para la adjudicacién, celebracién y ejecucién de un contrato,
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o union
temporal y, en este (ltimo caso, sefialaran los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar [a persona
que, para todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal y sefialaran
las reglas béasicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas juridicas que decidan contratar con la
empresa deberdn acompanar, si para ellas se exige, el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la respectiva Camara de Comercio o por la
autoridad competente, expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias
calendario respecto a la fecha de celebracion ¢ adjudicacién del contrato. En todo
caso, el término de duracion del ente juridico no podra ser inferior al fijado como
plazo para la ejecucién del objeto del contrato y un (01) afio mas.

ARTICULO 9.- PROHIBICIONES PARA CONTRATAR: No podran participar en los
procesos de contratacidn ni celebrar contratos con la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Antonio de Pitalitc Huila, quienes se encuentren
incursos en alguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad para
contratar previstas en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002
y demas normas que las complementen o adicionen.

ARTICULO 10.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: En todos los
contratos que celebre la E.S.E, se aplicard el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades establecido en la Constitucién y la Ley vigente y especialmente
las previstas en el Art.8 del Estatuto General de la Contratacién Publica. (Art. 6 de
la Resolucién 5185 de 2013).

ARTICULO 11.- DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el
contratista, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita de la entidad
contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.
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Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de

una convocatoria o invitacion, se entenderd que renuncia a la participacién en el
proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un
consorcio 0 unién temporal, éste cederd su participacion a un tercero, previa
autorizacion escrita de |la entidad contratante. En ningun caso podra haber cesion
del contrato entre quienes integran el consorcio 0 unién temporal..

PARAGRAFO: En todo caso, la Empresa exigira al proponente y a los contratistas
que tanto en sus ofertas como al momento de la suscripcion de los contratos,
manifiesten expresamente y bajo la gravedad del juramento que no se encuentran
incursos en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

Se entiende que al momento de formalizar el contrato el contratista hace tal
afirmacion.

ARTICULO 12.- MINUTAS GUIAS: Con el fin de facilitar la elaboracion de los
contratos, la E.S.E. Hospital Departamental San Antonio de Pitalito, disefiara
minutas - guias que contendran corno minimo las siguientes clausulas: el objeto del
contrato, el plazo o término de duracion, el valor, la forma de pago, las obligaciones

de las partes y las garantias.

ARTICULO 13.- DELEGACION PARA CONTRATAR: No obstante lo dispuesto en
el articulo anterior acerca de la competencia para dirigir los procesos de
contratacion, el gerente de la empresa podra delegar ésta facultad en alguna de las
subgerencias en especial la Subgerencia Administrativa y Financiera o asesor
vinculado directamente a la empresa en los términos del articulo 37 del Decreto Ley
2150 de 1995 y el articulo 9 de la Ley 488 de 1998 o normas que modifiguen,
complementen o sustituyan esta matena.

ARTICULO 14.- DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS EN LA CONTRATACION
ESTATAL: El Hospital durante la gestién contractual, convocara a las veedurias
ciudadanas, en especial en los procesos mediante convocatoria publica para que
gjerzan el control social, de conformidad con la Ley, facilitando las actividades de
vigilancia, a fin de buscar la eficiencia institucional y la probidad en la accién de los
funcionarios piblicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se
realicen durante el proceso haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante la
entidad para asegurar la finalidad de la contratacidn que se proyecta a la
satisfaccion del interés general y el cumplimiento del objeto misional.

ARTICULO 15.- COMUNICACION CON OFERENTES Y CONTRATISTAS: EI
Hospital a través de la pagina web www.hospitalpitalito.gov.co y el Portal del
Sistema Electrénico de Contratacidon Publica "SECOP", publicara los procesos
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contractuales que de conformidad con lo ordenado en el Estatuto de Contratacion
que sean exigibles, facilitando un Link especial de la pagina del Hospital y el correo
electrénico institucional destinado para tal finalidad, que seran los medios
tecnoldgicos para interactuar entre la institucion, los oferentes y los contratistas. Al
igual dispondra de los medios convencionales para garantizar fa comunicacion;
teléfono, Fax, carteleras y correo institucional, centrando la atencién al publico de
los procesos contractuales en la Oficina Jundlca

ARTICULO 16.- ARCHIVO DEL CONTRATO Y SUS DOCUMENTOS La
Subgerencia Administrativa y Financiera, una vez legalizado el contrato y verificadas
las condiciones de ejecucién, remitirda en formato PDF al correo electronico
correspondiente el respectivo documento; para que se realice la supervision
pertinente. La Oficina Juridica sera responsable del archivo del contrato original con

todos sus documentos debidamente foliados, los cuales reposaran en una carpeta

individual para cada contrato.

ARTICULO 17.- SANEAMIENTO DEL PROCESO: Si durante el proceso de
contratacion, el funcionario autorizado encuentra que se ha omitido alguno de los
requisitos exigidos, o se ha cumplido en forma deficiente, ordenara su cumplimiento
o correccién, siempre y cuando no se encuentre frente a la falta total de capacidad,
ausencia de consentimiento, objeto ilicito o causa ilicita, las cuales constituyen
causales de nulidad absoluta. Efectuada la enmienda, se reanudara el

correspondiente tramite.

ARTICULO 18.- DE LA COMPETENCIA PARA CELEBRAR CONTRATOS:
Corresponde a (la, el) Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Antonio de Pitalito, ordenar, dirigir y celebrar la realizacién de
los procesos contractuales.

PARAGRAFO: En los siguientes casos se requiere autorizacién previa de la Junta
Directiva:

1. Para enajenar o adquirir a cualquier titulo bienes inmuebles.

2. Las Operaciones de Empréstitos, con excepcién de cartas de crédito para el
pago de imporiaciones.

3. La creacién o participacion en Sociedades, Empresas, Corporaciones,
Fundaciones y Asociaciones, concesiones, tercerizacion, outsourcing y
Asociaciones Publico Privadas.

4. Los que comprometan vigencias futuras, previa aprobacién de la autoridad
competente.

5. Para otorgar donaciones cuyo valor sea igual o exceda al equivalente de
quinientos (500) S.M.M.L. V.

rd
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ARTICULO 198.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD: En todo proceso de seleccion
de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiguen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta,
y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en los
términos de condiciones.

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones
de igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacién, sin que tal prevision
haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior.

Sin perjuicio de lo anterior, sera rechazada la oferta del proponente que dentro del
término previsto en el pliego o en la solicitud, no responda al requerimiento que le
haga la entidad para subsanaria.

En ningln caso [a Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio
de Pitalito, sefialara taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no
subsanables en el pliego de condiciones, ni permitira que se subsane la falta de
capacidad para presentar [a oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o mejore el
contenido de la oferta.

CAPITULO Il
ASESORIA Y CONSULTORIA EN IA GESTION CONTRACTUAL

ARTICULO 20.- COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS: Se creara el Comité de
Compras y Contratos con el propdsito de definir los lineamientos que regira la
actividad precontractual, contractual y post contractual. Dicho comité funcionara
como organo asesor, y consultor en los diferentes procesos contractuales y tendra
como objeto garantizar el cumplimiento de los principios de la contratacién publica.

ARTICULO 21.. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRATACION Y
COMPRAS: Ei Comite estara integrado por:

1) El (@) Gerente quien lo presidira

2) El (a) Subgerente Administrativo y Financiero
3) El (a) Subgerente Técnico Cientifico

4) El Técnico Administrativo Almacén

5} El Técnico de Presupuesto

6) El Asesor Juridico

10
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7) El funcionario o contratista del area que requiere la adquisicion del bien o servicio.

PARAGRAFO PRIMERO: Concurrirdn como invitados a las sesiones del Comité,
los funcionarios o contratistas que se consideren pertinentes para tratar temas
especificos, que reguieran conceptos juridicos, técnicos o financieros. Los invitados

tendran voz, pero no voto.

Actuara corno Secretario del Comité el (La) Técnico Administrativo - Almacenista,
' guien se responsabilizara de elaborar el acta del Comité, la cual debera estar

firmada por sus miembros.

Las actas se identificaran con nimeros consecutivos para cada afio calendario con
indicacion de la fecha de la sesidon y el resumen de las decisiones o
recomendaciones respectivas.

El comité de compras se reunira trimestral o extraordinariamente cuando sea
necesario.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Podra asistir como invitado el Jefe de Control Interno
de la Institucion.

ARTICULO 22.- FUNCIONES DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATOS: Son
funciones del Comité:

1. Formular fas politicas y estrategias internas en materia de contratacion.

2. Aprobar los Planes Anuales de Contratacién y adquisiciones que debera
realizar la dependencia o é4rea responsable, de acuerdo con las
necesidades de la institucidon, cuyo consolidado le corresponde presentar
a la Subgerencia Administrativa y Financiera.

3. Emitir recomendaciones para la adjudicacién de contratos acorde con los
procedimientos establecidos.
4, Velar porque la planeacién esté acorde con la capacidad presupuestal de

la institucién, con los lineamientos y parametros trazados por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, Secretaria de Salud Departamental del
Huila y demés entidades oficiales que ejercen control y seguimiento en
esta materia.

5. Las demas que estén relacionadas con aspectos de contratacion y
compras de bienes. _
6. Velar porque el Plan Anual de adquisiciones se publique en la Pagina web

de la institucién y en el Sistema Electrdnico de Contratacion Publica
"SECOP" a mas tardar a 31 de Enero de cada vigencia fiscal.
7. Dictar su propio reglamento.

LN

-ﬁ'..._____.,



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
I L L. 10SPITAL DEPARTAMENTAL "SAN ANTONIO™

l " r PITALITO - HUILA
CALLE 39 SUR N? 1B-45 TELS; 36 25 00 - 36 25 04

NIT: 8-911807134-2

ARTICULO 23.- COMITE EVALUADOR: Se crea el Comité Evaluador de La
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila,
para el estudio, analisis y recomendacién a la Gerencia de la propuesta
seleccionada respecto a las presentadas por los oferentes dentro de los procesos
de seleccidén simplificada y convocatoria publica, el cual sera el 6rgano responsable
de la evaluacion de la totalidad de las propuestas presentadas y de la determinacion
del orden de elegibilidad, el cual estara conformado de la siguiente manera:

a) El funcionario o colaborador donde surge la necesidad y el proyecto de
estudios de conveniencia y oportunidad.

b) El subgerente técnico cientifico o administrativo y financiero segun
corresponda a la naturaleza del contrato a futuro celebrar.

¢) El contador y/o financiero de la institucion

d)} El asesor juridico en contratacion

e) El lider; profesional, técnico o experto que se considere importante su
participacién por el mérito, capacidad o experiencia.

PARAGRAFO: La designacion se hara por parte de la Gerencia con el envio de una
comunicacion electrénica al correo del destinatario.

ARTICULO 24.- FUNCIONES DEL COMITE EVALUADOR: Seran funciones del
comité las siguientes:

1. Recepcionar y abrir los sobres de las propuestas de conformidad al
cronograma del proceso de seleccion.

2. Verificacion de las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas de las
propuestas presentadas.

3. Revisar en su integralidad los documentos del respectivo proceso de
contratacién (estudios de conveniencia y oportunidad, términos de
condiciones o referencia, respuesta a observaciones y aclaraciones,
adendas, etc.) asi como las ofertas entregadas para su verificacidn y
evaluacién.

4. Resolver las observaciones que se susciten con ocasion a la evaluacion y
durante todo el proceso.

5. Sugerir a la Gerencia la suscripcion de adendas y similares durante el tramite
del proceso de seleccién que sean necesarias realizar para garantizar el
normal tramite del proceso de seleccion.

6. Velar porque se dé cumplimiento estricto a cada uno de los requerimientos

formales del proceso de seleccion.
7. Absolver cualquier duda de los operadores del proceso de contratacion o de

los interesados en los procesos de seleccidn adelantados

8. Evaluar las propuestas presentadas de conformidad con los términos de
condiciones o de referencia establecidos.

9. Efectuar la correspondiente recomendacién de adjudicacion o declaratoria de

12
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desierto del proceso de contratacion, fundamentada en el informe de
verificacion y evaluaciéon rendido.

10.Levantar el informe de evaluacion suscrito por los integrantes del comite
evaluador.

11.Analizar las observaciones presentadas por los interesados en el proceso
frente a los correspondientes informes de verificacion y evaluacion
publicados y dar respuesta clara, oportuna y completa, sefialando si ratifican
0 no el concepto inicialmente rendido. .

12. Verificar que el informe correspondiente haya sido publlcado en la Paglna de
Compra Eficiente / SECOP de forma oportuna, asi como la recepcion y
publicacion de las observaciones que presenten los interesados.

13.Participar en las diligencias que se programen para ilevar a cabo desempate
en las propuestas, previa adecuacion del procedimiento.

ARTICULO 25.- SANCIONES CONTRACTUALES: La Institucion aplicara las
sanciones establecidas en la Ley vigente y que sean procedentes para este
Régimen especial, las cuales deberan quedar expresamente definidas en cada uno
de los contratos que celebre la entidad con los diferentes contratistas.

CAPITULO Il
PLANEACION DE LA CONTRATACION

ARTICULO 26.- PLANEACION DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: Accion
dirigida a la elaboracién de los estudios tendientes a determinar la oporiunidad y
conveniencia del contrato, asi como la adecuacion a los fines de la entidad
contratante respecto al plan de inversiones, adquisiciones y a su presupuesto.
Comprende la elaboracion de los términos de referencia tratdndose de convocatoria
publica y al analisis de los riesgos que previsiblemente se puedan presentar en su
ejecucion, a fin de establecer reglas claras de solucién y las exigencias de las
polizas que amparen los eventos acorde a la naturaleza del objeto contractual y a
lo dispuesto en el Estatuto y Manual de Contratacion.

ARTICULO 27.- PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Es el plan general de
compras, el cual es independiente del rubro presupuestal que se afecte, ya sea de
funcionamiento o de inversion. Debe elaborarse de acuerdo con lo establecido en
el TITULO |, CAPITULO IV, del Decreto 1510 de 2013 y segln los lineamientos que
establezca Colombia Compra Eficiente. (Circular No. 399 del 21 de Octubre de
2013) y/o normas que modifiqguen o complementen.

El Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones del mismo, se publicaran en la
pagina web de La E.S.E. Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila y en
el Sistema Electrénico de Contratacion Publica "SECOP", a més tardar el 31 de

13
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Enero de cada vigencia, y debera actualizarse por lo menos una vez al afio y/o
cuando se considere pertinente.

La planeacion de las adquisiciones se fundamenta en el Plan de Gestion, pero se
va perfilando o detallando acorde al Presupuesto Anual de Gastos, pasando de ser
proyecciones, hasta finalmente llegar al detalle completo de las necesidades que se
registran en el andlisis de costos de los Estudios Previos de cada proceso

contractual.

El Plan Anual de Adquisiciones para la institucion, debe ser una herramienta de
gestion administrativa efectiva para el uso racional y estratégico de los recursos
publicos, y asi desarrollar habilidades y competencias para su programacion,
elaboracion, ejecucién, control y evaluacidon dentro de un marco de gerencia
efectiva, sin que la entidad se encuentre obligada a efectuar los procesos de
adquisicién que se incluyen en el Plan Anual de Adquisiciones.

El Plan Anual de Adquisiciones es un elemento que esta integrado al presupuesto y
al plan de accién institucional, por lo tanto, debe guardar coherencia con estos dos
instrumentos de planeacion y control.

La persona encargada en cada dependencia para la elaboracion del Plan especifico,
es el lider gestor, sin embargo la Subgerencia administrativa y Financiera es la
encargada de administrar y compilar el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad,
la cual elaborara formatos, guias y la metodologia para su elaboracion.

ARTICULO 28.- ELABORACION: La Gerencia y las Subgerencias de la institucién,
se reunirdn con sus equipos de trabajo con el fin de proyectar las necesidades
especificas, deiando constancia de la aprobacién de las mismas.

Los insumos para realizar los planes son: El Plan de Gestidn y el proyecto de
gjecucion del presupuesto de gastos de la siguiente vigencia fiscal, que contiene los
techos de funcionamiento e inversién; con el fin de que las adquisiciones estén
articuladas con los objetivos de la organizacién. De igual manera, para su
preparacién, se recolectara informacion de diferentes fuentes historicas, bases de
datos, indice de precios u otros datos necesarios para hacer la proyeccion de cifras,
que permitan formular dichos planes lo mas ajustados a la realidad, respetando los
principios de economia y eficacia contemplados en la norma, en busca de la
estandarizacion y consistencia en las adquisiciones.

El Plan Anual de Adquisiciones es el instrumento gerencial de planificacion y
programacion de las adquisiciones de La E.S.E. Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito Huila, que contribuye efectivamente a realizar una correcta y
oportuna ejecucion de recursos, convirtitndose en un mecanismo para el
seguimiento a la ejecucidén contractual y apoyo para el control de la gestion.
TT——
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Comprende principalmente la programacion del conjunto de bienes, servicios y obra
plblica a adquirir, objetos, modalidades de seleccion, clasificacion de los bienes y
servicios en el sistema de UNSPSC, tipo de recursos con cargo a los cuales se
pagara el bien, obra o servicio y fechas proyectadas de inicio de los procesos de
contratacion. Permite dar a conocer al publico en general y a los organismos de
control, los bienes, servicios y obra publica que la institucidn contratara en el periodo
fiscal respectivo, con miras a incentivar la participacion ciudadana y a la
~ transparencia. ' ' '

El Plan Anual de Adquisiciones contendra los siguientes elementos minimos:

» Necesidad

> ldentificacion en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas,
(UNSPSC); con el maximo nivel posible de descripcion.

Valor y tipo de recursos

Modalidad de seleccion

Fecha aproximada de inicio del proceso de contratacion.

Declaracién estratégica (nombre de la entidad, direccion, teléfono, pagina
web, perspectiva estratégica -incluyendo iniciativas clave, informacion util
para posibles proveedores, nimero de personas que trabajan en la entidad,
politicas y programas previstos para el afio para el cual es elaborado el Plan
Anual de Adquisiciones y presupuesto anual-, informacion de contacto, valor
total del Plan Anual de Adquisiciones, limite de contratacién de menor
cuantia, limite de contratacién de minima cuantia y fecha de ultima
‘actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones). :

YV VY

ARTICULO 29.- ADOPCION: El Plan Anual de Adquisiciones se presenta al Comité
de Compras y Contratos, con el fin de analizarlo y presentar las recomendaciones
para su posterior adopcion. La Subgerencia Administrativa y Financiera es la
responsable de su consolidacion y envio a la Oficina Juridica para su publicacion
en cumplimento a las normas establecidas.

ARTICULO 30.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO: La Gerencia y Las Subgerencias
haran seguimiento a la ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones en los términos
establecidos por las normas internas y externas, con el fin de realizar los ajustes
correspondientes por lo menos una vez durante su vigencia en el mes de julio de
cada anualidad o cuando se presenten cambios que modifiquen los elementos que
hacen parte del Plan Anual de Adquisiciones.

CAPITULO IV

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA DESARROLLAR LA
GESTION CONTRACTUAL

15



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC
] Ll L. 50SPITAL DEPARTAMENTAL "SAN ANTONIO™

l “ r PITALITO - HUIL&
CALLE 3! SUR N! 18-45 TELS: 36 25 00 - 36 25 04

NIT: 8-91180134-2

ARTICULO 31.- FASES DEL PROCEDIMIENTO CONTRACTUAL: Son fases del
procedimiento contractual:

a. Fase precontractual
b. Fase contractual

¢. Fase post contractual

ARTICULO 32.- FASE PRECONTRACTUAL: Se entiende por etapa precontractual
aquella que comprende todos los actos previos y preparatorios a la celebracidon de
los contratos. Esta fase tiene inicio con la misma identificacion de la necesidad que
se habrd de satisfacer con la celebracion del contrato y se extiende hasta el
momento de la adjudicacion o celebracion del contrato, segun el caso.

ARTICULO 33.- CONTENIDO DE LA FASE PRECONTRACTUAL: Durante la
etapa precontractual la dependencia que internamente corresponda, adelantaran
ias siguientes actuaciones, segun el procedimiento contractual de que se frate, en
tanto lo requiera:

« Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el
soporte para tramitar los procesos de coniratacion de la entidad, los cuales
deberan contener los siguientes elementos, ademas de los especiales para
cada modalidad de seleccién:

1. La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el
proceso de contratacién.

2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones,
permisos y licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el
contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para
el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccién del contratista y su justificacion, incluyendo

los fundamentos juridicos.

El valor estimado del contrato y ia justificacion del mismo.

L os criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que

se requiera.

El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

Expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal.

Solicitud de documentacién al contratista conforme a la siguiente

relacién.

» Registro Unico Tributario (RUT).

o Certificado de Camara de Comercio, con expediciéon no superior a treinta (30)
dias. '

s Certificado de antecedentes disciplinarios.

e Certificado de antecedentes fiscales.

Sl

CoNm
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» Certificado de antecedentes judiciales.
¢ Para las Agremiaciones sindicales, se debera anexar el certificado de acta
de constitucion, depdsito de estatutos, Junta Directiva ante El Ministerio del
Trabajo y Seguridad Social.
10. Solicitud y recepcion de las cotizaciones y propuestas.
11.Andlisis comparativo de Propuestas, evaluacion, calificacion vy
adjudicacidon del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: La justificacién suscrita por el responsable del area
funcional que plantea la necesidad de la contratacion en aquellos eventos donde el
bien o servicio es necesario para la normal operatividad de la entidad y en procesos
gue no superen los diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, debera
insertarse como soporte del correspondiente contrato, orden de servicio, trabajo y

compra.

PARAGRAFO SEGUNDO: Segln la naturaleza del objeto a contratar, se podra
exigir garantia de la seriedad de la oferta a quienes presenten propuesta para la
adquisiciéon de bienes o servicios. La cuantia minima del valor asegurado sera igual
al cinco por ciento (5%) del valor de la propuesta o del presupuesto oficial estimado
y su vigencia no podra ser inferior a sesenta (60) dias, contados a partir de la fecha
de presentacion de la propuesta.

ARTICULO 34.- TERMINOS DE CONDICIONES: En los casos de convocatoria
publica siempre se requerira la elaboracién de los términos de condiciones, para lo
cual se debera tener en cuenta:

1. La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto dei
contrato.

2. La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

3. Los criterios de seleccion, los cuales deben ser claros y completos, que no
induzcan a error a los oferentes o impidan su participacion, y aseguren una
seleccidn objetiva.

4. Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa Social del Estado
tendra en cuenta para la seleccion objetiva, de acuerdo con la modalidad de
seleccién del contratista.

5. Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y su evaluacion,
indicando los requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los
mismos, la manera como se evaluaran y ponderaran y las reglas de
desempate, asi como las reglas para la adjudicacion del contrato.

6. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de
propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos

hechos.
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El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de
si hay lugar a la entrega de recursos por concepto de anticipo, y silo hubiere,
indicar su valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda
generar En los procesos de contratacién de obras de adecuacion, ampliacion
y construccion de infraestructura y de dotacidén biomédica cuya fuente de
financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacién, en los que
la entidad beneficiaria y/o receptora estime otorgar recursos por concepto de
anticipo o pago anticipado, de manera previa se debera justificar técnica y
financieramente la necesidad de pactar dicha figura, y presentarla para
aprobacién del Ministerio de Salud y Proteccidon Social a fravés de la
Subdireccion de Infraestructura en Salud, quien a su vez debera expedir por
escrito la aprobacién o no del uso del anticipo o del pago anticipado. En caso
de ser aprobada la figura del anticipo o pago anticipado, el mismo no podra
superar el 15% del valor total del contrato, asi mismo la entidad beneficiaria
y/o receptora debera exigir al contratista previo al giro, la constitucion de una
fiducia.

El certificado de disponibilidad presupuestal.

Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del
riesgo entre las partes contratantes.

10.Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y sus condiciones. En

los contratos de obras de adecuacion, ampliacién y construccion de
infraestructura y de dotacion biomédica, cuya fuente de financiacién sean
recursos del Presupuesto General de la Nacion, en las garantias que se
constituyan se debe incluir al Ministerio de Salud y Proteccion Social como
beneficiario de los amparos.

11.Los términos, condiciones y minuta del contrato.
12.Los términos de la supervisién y/o de la interventoria del contrato.
13.El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir

adendas.

14.El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las

actividades propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar
propuesta, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos
necesarios para comenzar la ejecucién. Cuando se trate de contratos de
obras de adecuacion, ampliacién y construcciéon de infraestructura y de
dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del
Presupuesto General de la Nacion, los plazos para presentar propuestas no
podran ser inferiores a quince (15) dias calendario contados a partir de la
apertura del proceso. La evaluacidon de dichas propuestas no podra
realizarse en un término inferior a cinco (5) dias habiles. Asi mismo, el plazo
para dar respuesta a las observaciones de la evaluacion debera ser de
minimo cinco (5) dias habiles a partir de su recepcion.

15.Lugar fisico o electronico en donde se pueden consultar los términos de

condiciones, estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos
de obras de adecuacién, ampliacién y construcciéon de infraestructura y de
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dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del
Presupuesto General de Ja Nacién, los documentos precontractuales
deberan estar disponibles para consulta en Secop Il una vez sean expedidos
por la entidad, y de igual manera se debera informar a la Subdireccion de
Infraestructura en Salud el enlace directo a través del cual se puede acceder
a toda la informacion del proceso precontractual ingresada en Secop Il
16.El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas. Cuando se trate
de contratos de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de
infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean
recursos del Presupuesto General de la Nacién, las propuestas deberan ser
presentadas en Secop |l en médulo de contratacién régimen especial con
ofertas, y en caso que la Empresa Social del Estado no cuente con
conectividad, debera justificar debidamente dicha situacion y en
consecuencia las propuestas y su evaluacién deberan ser cargadas de
manera concomitante para consulta en Secop Il en el médulo de contratacion

régimen especial sin ofertas.
17.La aplicacion o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto

General de la Administracion Publica.
18.Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la

modalidad de seleccidn.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la contratacidén de obras de adecuacion, ampliacién
y construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de
financiacién sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, el proceso de
seleccion se deberéa realizar por convocatoria publica sin importar la cuantia. El
Ministerio de Salud y Proteccion Social expedira una Guia que brinde a las
Empresas Sociales del Estado elementos para la formulacién y elaboracién de
términos de condiciones para buenas practicas de contratacion. Una vez sea
expedida dicha guia, las Empresas Sociales del Estado deberan tenerla en cuenta
para sus tramites contractuales.

PARAGRAFO SEGUNDO: En los contratos de adecuacién, ampliacion vy
construccién de infraestructura cuya fuente de financiacidon sean recursos del
Presupuesto General de la Nacidn que se celebren como resultado de un proceso
de convocatoria plblica, la interventoria debera ser contratada por convocatoria
plblica con una persona natural o juridica independiente de la entidad contratante
y del contratista quienes responderan por los hechos y omisiones que le fueren

imputables.

ARTICULO 35.- DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
DE LOS PROPONENTES: La capacidad juridica y las condiciones de experiencia
probable, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto
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de verificacién de cumplimiento corno requisitos habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccion simplificada y convocatoria piblica y no otorgaran puntaje.

En los procesos para la selecciéon de Consultores se hara uso de factores de
calificacién destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto,
también, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningn caso se podra incluir e
precio, como factor de escogencia para la seleccién de Consultores.

ARTICULO 36.- CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE
CONTRATACION: La Empresa Social del Estado Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito, podrd declarar desierto el proceso de contratacién por los
siguientes motivos: Falta de presentacion de propuestas, el incumplimiento por
parte de los proponentes de los requisitos sustanciales establecidos en los terminos
de condiciones, no alcanzar los puntajes minimos requeridos y cuando por razones
de inconveniencia la oferta resuite desfavorable para la entidad, por la imposibilidad
por parte del Hospital de efectuar la comparacion objetiva de las propuestas.

ARTICULO 37.- FASE CONTRACTUAL: Se entiende por etapa contractual el
conjunto de tramites que se desarrollan a partir de la firma del contrato hasta su
terminacion dentro del giro normal de los negocios de la empresa.

ARTICULO 38.- CONTENIDO DE LA FASE CONTRACTUAL:

1. Firma y perfeccionamiento del contrato.

2. Registro presupuestal de las obligaciones patrimoniales que surgen del
contrato.

3. Aprobacidn de las garantias exigidas a cargo del contratista y verificacion de
su suficiencia por parte de la empresa.

4. Publicacién del contrato y pago de impuestios, tasas o contribuciones segtn
sea el caso.

5. Designacién del interventor y/o Supervisor cuando sea indispensable,
siempre que dentro del mismo contrato no se haya hecho.

6. Elaboracion y suscripcion del acta de iniciacién de la ejecucion del contrato
si la naturaleza del mismo lo permite.

7. Actas parciales de ejecucion del contrato cuando este lo permita.

Acta final de recibo y/o informe por parte del supervisor, a satisfaccion de las

obras, servicios, bienes, prestaciones o trabajos contratados, segin sea su

naturaleza.

ARTICULO 39.- PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y EJECUCION: Los
contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Pitalito
(H) se perfeccionan cuando se logre acuerdos sobre el objeto, contraprestacioén,

2
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este se eleve a escrito y si esta sometido a la exigencia de las garantias una vez
sean aprobadas por el funcionario competente.

Cumplido lo anterior se procedera a suscribir acta de inicio, la cual debera ser
suscrita por el Supervisor o interventor y el Contratista.

PARAGRAFO: La institucion ordenara el cumplimiento del pago de los impuestos a
que haya lugar y demas gravamenes de conformidad a la normatividad interna.

" Para la ejecucién se requerird la aprobacion de las garantias y el registro
presupuestal

ARTICULO 40.- GARANTIAS CONTRACTUALES: La Garantia Unica de
cumplimiento ampara todas las obligaciones que surjan a cargo de los contratistas
frente a la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de
Pitalito, por razon de la celebracién, ejecucion y liquidacién de los contratos y se
debera exigir su expedicion a través de una Empresa de Seguros legalmente
establecida en el pais que garantice el cumplimiento de los requisitos legales.

ARTICULO 41.- RIESGOS QUE DEBEN CUBRIR LAS GARANTIAS EN LA
CONTRATACION: El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito, con
ocasion de: (1) La presentacion de las ofertas; (II) Los contratos y su liquidacion; y
() Los riesgos a los que se encuentra expuesta la empresa, derivados de la

responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deberan estar garantizadas en los
términos de la ley, y de |la presente Resolucion.

ARTICULO 42.- CLASES DE GARANTIAS: Las garantias que los oferentes o
contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.

2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia Bancaria.

ARTICULO 43.- CLASES DE GARANTIAS Y COBERTURA:

43.1.- Responsabilidad Civil Extracontractual. La responsabilidad Civil
extracontractual de la administraciéon derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas o subcontratistas solamente puede ser amparada con
un contrato de seguro, para cubrir los perjuicios que se causen a terceros cuando
estos provengan de la ejecucion del objeto del contrato. La cuantia del seguro sera
como minimo del treinta por ciento (30%) del valor del mismo. La vigencia del seguro
sera igual al del plazo del contrato y un (1) afio mas.
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43.2.- Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la empresa de los
perjuicios derivados de:

a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;

b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista;

¢) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando
el contrato no prevé entregas parciales.

d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

e) La cuantia minima para la garantia de cumpiimiento de las obligaciones
derivadas de los contratos que se celebren, sera equivalente al quince por
ciento (15%) del valor total del contrato. El término de la garantia de
cumplimiento no podra ser inferior al de la ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas.

43.3.- Buen manejo y correcta inversion del anticipo. Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la empresa con ocasion de: (1) la no inversidn del anticipo; (I1)
el uso indebido del anticipo; y (lll} la apropiacion indebida de los recursos recibidos
en calidad de anticipo. La Garantia de Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo
se suscribira por el cien por ciento (100%) del valor del contrato que cubra el término
de duracidén del mismo y cuatro (4) meses mas.

43.4.- Devolucién del pago anticipado. Este amparo cubre los perjuicios sufridos
por la empresa por la no devolucion total o parcial del dinero entregado al contratista
a titulo de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar. La garantia de pago
anticipado se suscribira por el cien por ciento (100%) del valor del contrato que
cubra el término de duracion del mismo y cuatro (4) meses mas.

43.5.- Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales. Este amparo debe cubrir a [a empresa de los perjuicios ocasionados por
el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del
contratec amparado. La cuantia de |la garantia por el pago de salarios y prestaciones
sociales e indemnizacién del personal sera igual al quince por ciento (15%) del valor
total del contrato y sus adiciones, si a ello hubiere lugar. El término de esta garantia
tendra una vigencia minima igual a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas.

43.6.- Estabilidad y calidad de la obra. Este amparo cubre a la empresa de los
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafic o deterioro, imputable al
contratista, sufrido por la obra entregada a satisfaccion. La cuantia de esta garantia
sera del Treinta por ciento (30%) del valor final de la obra, es decir, sobre la inversion
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total acumulada mas ajustes. El término de |la garantia de estabilidad no podra ser
inferior a cinco (5) afios y debera otorgarse simultdneamente con el recibo de obra.

La empresa puede aceptar que esta garantia tenga una vigencia inferior a cinco (5)
afios previa justificacion técnica de un experto en la materia objeto del contrato.

43.7.- Calidad del servicio. Este amparo cubre a la empresa por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio. La cuantia de la garantia de calidad
" del servicio sera del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. El término
no podra ser inferior al de la ejecucion del confrato y cuatro (4) meses mas.

~ 43.8.- Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir
la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la empresa en
cumplimiento de un contrato. Por medio de esta péliza La Empresa buscara
garantizar la calidad y correcto funcionamiento de los equipos que adqguiera, en
cuantia no inferior al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, el término no
podra ser inferior a un (1) afio contado a partir de la entrega de los bienes.

PARAGRAFO: La presente pdliza podra ser suplida por la garantia de calidad y
correcto funcionamiento que otorgue conforme a la Ley el distribuidor o fabricante

43.9.- Calidad de bienes. La empresa debe determinar el valor y et plazo de la
garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones
contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos. Esta
garantia no podra ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
que cubra el término de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

43.10.- Provision de Repuestos y accesorios. Por medio de esta garantia LA
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PITALITO, se protege
contra el incumplimiento en la provision de los repuestos o accesorios que se
requieran para los equipos o bienes adquiridos. La cuantia de la caucidén de
provision de repuestos y accesorios serd del veinte por ciento (20%) del listado
valorizado de los repuestos y si ello no es posible, sera por el cinco por ciento (5%)
del valor del contrato. El término de esta garantia no podra ser inferior al plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

43.11.- Garantia de los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La
garantia de seriedad de |a oferta debe cubrir la sancidn derivada del incumplimiento
de la oferta, en los siguientes eventos:

1. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
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2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para |la presentacién

de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato.

et

Se suscribira con una poliza de seguros que cubra el 5% del valor del contrato por
un término no inferior a sesenta (60) dias.

PARAGRAFO PRIMERO: La E.S.E. podra prescindir de la exigencia de garantias
tanto para la presentacion de la propuesta como para la ejecucion del contrato,
siempre y cuando justifique las razones en los estudios previos respectivos. En todo
caso, para la contratacion directa inferior a diez (10} salarios minimos, no es

obligatoria exigirlas.

PARAGRAFO SEGUNDO: En cualquier evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue su vigencia, deberd ampliarse o prorrogarse la
correspondiente garantia. Esta ampliacion y prorroga deberan realizarse con
anticipacion a la fecha del vencimiento del contrato inicial y debera cubrir la fase de
liquidacion.

PARAGRAFO TERCERO: En los estudios previos se determinara con claridad las
garantias que sean requeridas de acuerdo a la tipologia contractual y su cobertura
acorde con la normatividad especial que gobierna la materia.

ARTICULO 44.- INTERVENTORIA: La E.S.E garantizara el ejercicio de la
Interventoria en cada proyecto o contrato que celebre a través del funcionario
competente designado por el Gerente en el cuerpo del contrato o mediante
contratacién externa que se haga, cuando asi se requiera por mandato legal. Para
efectos de las responsabilidades y deberes de los interventores se aplicaran las
siguientes funciones o aquelias legales que la regulen:

v Funciones Administrativas: Efectuara el control sobre el cumplimiento de
las diligencias de orden administrativo propias del contrato suscrito; entre
otras, ejerceré las siguientes funciones:

¢ Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que requiera,
a fin de contar con el maximo de informacidn sobre el origen del contrato.

» Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la
interventoria a su cargo.

o \erificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del
objeto contractual. :
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Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el
contratista durante la ejecucion del contrato, de tal forma que la E.S.E.
intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion
del contrato, manteniéndola a disposicion de los inferesados y, una vez se
produzca, enviar copia de la misma al grupo de asesoria juridica respectiva.
Coordinar con las dependencias de la E.S.E que tengan relacién con el
contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta
funcién se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones
contractuales.

Evitar que por causas atribuibles a la E.S.E sobrevenga mayor onerosidad,
es decir, precaver que se rompa el equilibrio financiere del contrato o
convenio.

Programar y coordinar, con guien sea necesario, reuniones periédicas para
analizar el estado de ejecucion y avance del contrato o convenio.

Presentar informes sobre el estado de ejecucién y avance de los contratos o
convenios con la periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y
naturaleza de -los mismos; de igual manera, presentar los informes
necesarios para atender los requerimientos efectuados por los organismos
de control, respecto de las obligaciones a su cargo.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables.

Adelantar cualquier otra actuacién administrativa necesaria para la correcta
administracién del contrato.

Las demas inherentes al contrato o convenio respectivo.

Funciones Técnicas: El interventor o supervisor efectuara el control y
seguimiento del objeto contractual, verificando que cada uno de los procesos
técnicos a cargo del contratista se adelante de acuerdo con las normas
técnicas aplicables, como asimismo que se cumpla con las especificaciones
técnicas previstas, los planos, estudios y disefios, los cronogramas vy
presupuestos. Son funciones técnicas, entre otras, las siguientes:

Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones
técnicas para iniciar y desarrollar el contrato. Igualmente constatar, segan el
caso, la existencia de planos, disefios, estudios, calculos, especificaciones y
demas consideraciones técnicas necesarias para la ejecucion del objeto
pactado exigidos en los pliegos de condiciones, términos de referencia, oferta
y, que aqguellos correspondan a la naturaleza del contrato o convenio.
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Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal asi como el
equipo con las caracteristicas e idoneidad exigidas de acuerdo con los
pliegos de condiciones, términos de referencia, oferta y, demas que
correspondan a la naturaleza del contrato o convenio, y exigir su reemplazo
cuando fuere necesario.

Estudiar y recomendar los requerimientos de caracter técnico que no
impliquen modificaciones al contrato o convenio. En caso de requerirse
modificaciones, éstas deberan someterse a la decisién del Gerente o su
delegado.

Controlar el avance del contrato o convenio con base en el cronograma
previsto de acuerdo con los pliegos de condiciones, términos de referencia,
oferta y, demas que correspondan a la naturaleza del contrato o convenio vy,
recomendar los ajustes a que haya lugar.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos,
materiales, bienes, insumos y productos; al igual, que ordenar y supervisar
los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.

Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro de los equipos, elementos
y documentos suministrados por la E.S.E; asi como, constatar su estado y
cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en €l las novedades, ordenes e
instrucciones impartidas durante el plazo del contrato o convenio.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.
Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto
contractual, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

Funciones Financieras: El interventor o supervisor ejercerd seguimiento y
control del contratista, respecto de las actuaciones de orden financiero,
contable y presupuestal que se deban realizar dentro del marco del contrato
o convenio suscrito. Entre otras, cumplira las siguientes funciones
financieras:

Verificar que el manejo y la correcta inversién de los recursos entregados al
contratista en calidad de anticips o pago anticipado, al igual que los
rendimientos que llegaren a producir éstos, se realice de conformidad con lo
estipulado en los pliegos de condiciones, términos de referencia, oferta,
contrato o convenio, y, en general, segun las prescripciones legales
aplicables al manejo de recursos publicos. Para el efecto el interventor o
supervisor debera exigir, seguiin corresponda, la presentacién del programa
de utilizacién de personal y equipos durante la ejecucidn del contrato, asi
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como el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de inversion
del anticipo o pago anticipado.

Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia de la E.S.E que corresponda,
las solicitudes de pago formuladas por el contratista, como también llevar un
registro cronolégico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados

Funciones de Caracter Legal: El interventor o supervisor velaran por el
cumplimiento de la normatividad legal, al igual que el acatamiento de las
condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas en el
respectivo contrato o convenio. Entre ofras, el interventor o supervisor,
cumplira las siguientes funciones de caracter legal:

» Verificar y exigir el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato o convenio, en particular, el registro presupuestal,
la aprobacion de la garantia exigida, el pago del impuesto de timbre,
cuando éste proceda, y el pago la publicacién, sin perjuicio de la
verificacién en el cumplimiento de los demas requisitos contenidos en el
pliego de condiciones o términos de referencia, oferta, el contrato o
convenio, y aquellos sefialados en la ley de contratacién publica y demas
normas que regulan la materia.

o Velary exigir que las garantias se mantengan de acuerdo con los pliegos
de condiciones, términos de referencia, ofertas, contrato o convenios vy,
en general, que los amparos permanezcan vigentes por el tiempo exigido
en la ley de contratacion publica, segln la naturaleza y objeto del contrato
o convenio. '

o \Velar por el oportuno ejercicio de las facultades de direccion vy
reorientacidén de la accion contractual que competen a ta ES.E., en
especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias, cuando a ello
hubiere lugar, y mecanismos de apremio previsto en este estatuto.

e Segun el caso, verificar que los subcontratos sean los necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual y estén permitidos por el contrato o
convenio respectivo.

« Emitir concepto al ordenador del gasto respectivo, acerca de la
pertinencia para suscribir adiciones o modificaciones a los contratos o
convenios.

s Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen
en relacion con el contrato o convenio suscrito.

» Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista, y hacer
las recomendaciones a que haya lugar.
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» Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion
del contrato o convenio.

» Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacidon del contrato
o convenio, al igual que proyectar la liquidacion unilateral, cuando las
condiciones o circunstancias asi lo ameriten.

¢ Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los
contratistas, los particulares o las autoridades en relacién con el
desarrollo del contrato o convenio. Verificar que en los contratos llave en
mano, de concesién o similares se agote en primera instancia la etapa de
preinversion, como requisito, para iniciar la de inversién.

e Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan al contrato o convenio y a la funcién de
interventoria o supervision.

ARTICULO 45.- SUPERVISION: La Supervision de los contratos que celebre el
Hospital estara a cargo de los funcionarios de planta de la institucion, atendiendo a
ta naturaleza de las actividades y a sus conocimientos, quienes podran asesorarse
de expertos para el cabal cumplimiento de esta obligacion a fin de cumplir con los
fines de la contratacién.

ARTICULO 486.- SELECCION DE LA MEJOR PROPUESTA: La Empresa Social del
Estado debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista. En los procesos de
contratacion por convocataoria publica, la Empresa Social del Estado conformara un
comité de apoyo a la actividad contractual el cual tendrd por objetc hacer
recomendaciones al ordenador de gasto en materia contractual, atendiendo los
principios de transparencia, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad de que trata el articulo 209 de la Constitucidén Politica.
Seran algunas de sus funciones:

a) Recomendar al ordenador del gasto la adjudicacidén o declaratoria de desierta
de los procesos de seleccién que se adelanten y la celebracién de los
contratos que se requieran.

b) Verificar la existencia de disponibilidad presupuestal.

¢) Recomendar al ordenador de gasto la suscripcion de las adiciones,
modificaciones y prérrogas de los contratos o convenios.

d) Las demas recomendaciones que resulten necesarias en aras de garantizar
una seleccion objetiva en los procesos de contratacion y las que se
encuentren relacionadas en el Estatuto y Manual de Contratacion.

El Comité estara conformado como minimo por tres integrantes que tengan

formacion o experiencia en temas juridicos, financieros y técnicos, los cuales podran
ser de la planta de personal o personal coniratado por la entidad. La adjudicacion
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de los procesos de seleccidén adelantados mediante convocatoria publica por la
Empresa Social del Estado se hard en audiencia publica. En dicha audiencia
participaran el Gerente de [a Empresa Social del Estado o quien este haya delegado
la facultad de adjudicar y, ademds podran intervenir en elia los servidores publicos
y demas colaboradores que hayan elaborado los estudios y evaluaciones, los
proponentes y las demas personas que deseen asistir. De la audiencia se levantara
un acta en la que se dejara constancia de las deliberaciones y decisiones que en el
desarrollo de la misma se hubieren producido, la cual hara parte integral del acto
administrativos de adjudicacion o de declaratoria de desierto.

ARTICULO 47.- FASE POST CONTRACTUAL: Comprende todas las actividades
que se desprenden a partir de la liquidacién de los contratos que celebra el Hospital
dentro del giro normal de sus negocios y que sea procedentes legalmente realizar.

ARTICULO 48.- CONTENIDO DE LA FASE POST CONTRACTUAL,
LIQUIDACION DE CONTRATO Y OBLIGACIONES POSTERIORES: Procedera la
liquidacion en los contratos de tracto sucesivo cuya cuantia sea superior a cien (100)
salarios minimos mensuales legales vigentes (S.M.M.L.V), dentro de los seis (6)
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion de los mismos, salvo
estipulacion en contrario.

No sera obligatoria la liquidacidn de contratos de prestacion de servicios
profesionales ni de apoyo a la gestion de la empresa, sin perjuicio que al
vencimiento del plazo de los mismos se haga entrega del informe de cumplimientos
por parte del supervisor y/o acta de recibo.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a
que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion de los amparos
prestados a través de la respectiva garantia, con el fin de avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

Si el contratista no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por LA
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PITALITO, adoptandose
en acto administrativo motivado, susceptible de recurso de reposicién, hasta dentro
de los dos {2) meses siguientes al vencimiento del término establecido para la
liquidacion de comun acuerdo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado [a liquidacion, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo
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o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del Codigo
Contencioso Administrativo.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
acuerdo, y en este evento la liquidacién unilateral soélo procedera en relacion con

los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

PARAGRAFO: En aquellos contratos que no sea procedente legalmente la
liquidacion de los contratos, El Hospital se abstendrd de hacerlo no obstante

después de consultar su pertinencia.
CAPITULOV
PROCEDIMIENTOS PARA LA SELLECCION DE CONTRATISTAS

ARTICULO 49.- CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento mediante el cual
ella Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Pitalito (H) hace conocer a
dos o mas oferentes a excepcidn de las exclusividades certificadas conforme a la
ley, el objeto y demas variables de la contratacion a fin de que se formule propuesta,
teniendo en cuenta las condiciones y precios del mercado. Solo se podra contratar

directamente en los siguientes casos:

1. Los contratos de empréstito y encargo fiduciario

2. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
administrativa o para la ejecucion de trabajos artisticos, cientificos que se
encomienden a determinada persona en razén a su capacidad, idoneidad y
experiencia relacionada con el objeto contractual

3. Contratos de prestacién de servicios que celebre la Empresa Social del

Estado para ejecutar actividades de apoyo administrativo y logistico para el

normal funcionamiento de la empresa.

Los contratos de arrendamiento de inmuebles, de espacios fisicos o equipos

Cuando la contratacién solo pueda celebrarse con una determinada persona

por tratarse de titularidad de patentes, derechos de autor u otros derechos

exclusivos, obras de arte, servicios de artistas, museos y/o exposiciones.

6. Cuando por subordinacion tecnolégica existan razones justificadas para la
adquisicién o arrendamiento de bienes de marca determinada.

7. Cuando, previo el agotamiento del procedimiento de seleccién simplificada,
éste se declare desierto 0 no haya sido posible contratar.

8. Cuando se trate de compra de inmuebies.

9. Cuando se trate de suministro servicios publicos domiciliarios o de bienes y
servicios con precio regulado por el Gobiernoc Nacional.

10.En la suscripcion de convenios o contratos interadministrativos.

11.Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

ook
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12.Cuando se requiera la compra de equipos biomédicos y sus repuestos,
siempre que se realicen directamente con el fabricante o su distribuidor
exclusivos.

13.Cuando se requiera la compra de medicamentos, insumos medico-
quirargicos y dispositivos biomédicos, cuando se realice directamente con el
fabricante o distribuidor exclusivo en Colombia.

14.1 0s contratos de prestacion de servicios de salud que requiera el Hospital
para su normal funcionamiento se celebraran por parte de la entidad tomando
como Unica consideracion las condiciones del mercado .Las personas
naturales o juridicas que presten dichos servicios deberan acreditar el
cumplimiento de requisitos de conformidad con las normas vigentes que los
regulan.

15.Los contratos que tengan por objeto, el desarrollo de una actividad
complementaria y subsiguiente de otfra previamente desarrollada, que por
razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por mismo contratista.

16.Cuando se pretenda adquirir publicaciones seriadas, material bibliografico,
Audiovisual o de Multimedia ofrecido en venta por el Editor o Productor con
derechos de autor, cuando estos se adquieran a precios estandarizados de
distribucién en el mercado.

17.Software y licencias con aplicaciones especificas; renovacion de software y
licencias ya adquiridas; compra de médulos adicionales a un software ya
adquirido; soporte, actualizacién y mantenimiento de software ya adquirido.

18. Los contratos para el desarrollo y apoyo de actividades cientificas, tecnologia
e innovacion.

19. Aquellos contratos que requiera la institucion para el suministro singular de
elementos médico-quirlrgicos necesarios en el restablecimiento de la salud
de los pacientes.

20.Los contratos cuya cuantia sea menor o igual a cien (100} SM.M.L.V.

PARAGRAFO PRIMERO: En Ia contratacién directa el estudio de conveniencia y
oportunidad sera efectuado por el area donde surge la necesidad del bien y/o
servicio, salvo en los casos de los contratos de prestacion de servicios profesionales
o de apoyo a la gestidén, en los que ademés de la experiencia, capacitacion y
formacion profesional es fundamental el grado de confianza y calidades de la
persona (intuito personae) no estan sometidos a estudios de precios de mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO: En la contratacién directa cuya cuantia sea inferior a 10
salarios minimos mensuales legales vigentes (10 S.M.M.L.V), la seleccidén del
contratista se hara mediante la solicitud de una (1} cotizacién por escrito previa acta
de justificacion elaborada por la dependencia donde surja la necesidad y evaluadas
por el responsable del area, donde se tendra en cuenta como unico factor de
seleccién el precio y la calidad de los mismos. Surtido el presente tramite se
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procedera de manera inmediata a la expedicién de la respectiva orden de compra,
servicio y /o trabajo.

PARAGRAFO TERCERO. - Se requerira la elaboracion de términos de condiciones
en los siguientes casos:

a) Cuando se trate de compra de inmuebles.

b) Los contratos para el desarrollo y apoyo de actividades cientificas, tecnologia
e innovacién que exceda 50 SMLMV.-

¢) Cuando se requiera la compra de equipos biomédicos que exceda 50

SMLMV,
d) Cuando se requiera la compra de medicamentos y material médico quirurgico

cuya cuantia exceda 50 SMLMV.

ARTICULO 50.- SELECCION SIMPLIFICADA: Corresponden a aquellos procesos
contractuales mediante los cuales se formula una invitacién para que, en igualdad
de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas, conforme a los terminos
de condiciones establecidos por la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Antonio de Pitalito, la cual, seleccionara la propuesta mas
favorable para la empresa, de conformidad con la evaluacién que se realice. Esta
modalidad de seleccidén del contratista se aplicara para aquellos contratos cuya
cuantia sea superior a cien 100 salarios minimos mensuales legales vigentes (100
S.M.M.L.V) y menor de mil salarios minimos mensuales legales vigentes (1.000

S.M.M.L.V).

La Seleccion Simplificada estard precedida del correspondiente estudio de
conveniencia y oportunidad y su adjudicacion se realizara del analisis comparativo
que se haga de las propuestas presentadas con su debida justificacién.

ARTICULO 51.- CONVOCATORIA PUBLICA: Mediante este procedimiento La
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila,
invitara pablicamente a las personas interesadas en contratar, para que, en igualdad
de oportunidades, formulen ofertas acerca de las obras, bienes 0 servicios que
requiera, de forma que se seleccione entre ellas el ofrecimiento mas favorable a los
fines que busca. Los interesados presentaran su propuesta de acuerdo con lo
expresado en el documento contentivo de ia invitacion. La Empresa Social del
Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila acudira a este tramite
cuando la cuantia sea igual o supere los (1.000 S.M.M.L.V.); se tramitaran mediante
Convocatoria Publica, elaborando los correspondientes términos de condiciones.

La convocatoria publica se regira por el siguiente procedimiento:

1. El gerente o su delegado elaborara las bases de la contratacion a través de
un instructivo claro y de conocimiento publico denominado términos de
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referencia ,donde se indicaran los requisitos técnicos y operativos necesarios
para el desarrollo del objeto contractual y se definird de manera clara y
objetiva las reglas para la participacion de los oferentes o proponentes dentro
de un cronograma que garantice el cumplimiento de los términos
contractuales para las actividades que se proyectan realizar.

La administracion iniciara el procesos mediante Resolucion administrativa
gue declara la apertura del proceso sefialara la finalidad de seleccion del
contratista para adquirir determinado bien o servicio o ejecutar determinada
obra, con el propdsito de solucionar una necesidad concreta gue hace parte
de las funciones de la institucién o que se requiere para el normal desarrollo
de sus actividades constitucionales y legales ademas que se cuenta con un
presupuesto determinado segun consta en el CDP correspondiente y que
conforme a la cuantia debe seguirse la convocatoria publica.

Tanto la Resolucion de apertura y los términos de referencia se publicaran en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica "SECOP" y en el sitio web de
la institucidn que corresponde a la pagina www.hospitalpitalito.gov por el
término de tres (3) dias habiles, con el objeto de que los posibles oferentes
hagan las observaciones y sugerencias al mismo, las cuales deberan
presentar, por escrito o por correo electrénico, dentro de este mismo periodo
para que la institucién proceda a dar respuesta a las mismas en un término
adicional de dos (2) dias.

Absueltas las observaciones u objeciones de los interesados se haran los
ajustes a los términos de Referencia bien sea producto de los requerimientos
realizados o de oficio por encontrar la institucién justificado hacerlo.

Se procederd en consecuencia a la publicacion de los Términos de
Referencia Definitivos por cinco (5) dias habiles y a realizar la convocatoria
a las veedurias ciudadanas para que ejerzan la concertacion, control y
vigilancia de la gestidon contractual. Dentro de este mismo periodo se
recibiran las propuestas de los oferentes interesados siguiendo las reglas
establecidas del concurso publico. Las propuestas se recibiran en sobre
cerrado y sellado en original y copia dentro del plazo fijado en la convocatoria.
Se depositaran en una urna previamente cerrada y sellada y sera de
responsabilidad de los delegados por el (la) Gerente.

Vencido el término anterior se cerrard la convocatoria y se ordenara la
apertura de los sobres en acto publico lo cual se dejara constancia en un acta
donde se exprese el nombre del oferente, (persona natural o juridica
debidamente identificados), objeto, nimero de folios de la propuesta , valor
de la propuesta, entre otros aspectos relevantes, al igual que ias
observaciones o constancias que a bien los oferentes asistentes deseen
plantear como también las del comité evaluador si fuere necesario. Dicho
documento sera firmados por los integrantes del Comité de contratacion.
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7. Dentro del término de tres (3) dias calendario, se realizara la evaluacion
pertinente por parte de los delegados de la gerencia, la cual se publicara por
el término de dos (2) dias, para que los interesados realicen las
observaciones y la institucion haga lo propio respondiendo las inquietudes
que se realicen.

8. La evaluacion constara en un acta la cual se publicara por el término de dos
(2) dias habiles para que los interesados realicen las observaciones
pertinentes y se dara respuesta a las mismas en un dia adicional. .

9. Concluido lo anterior se ordenara la adjudicacion mediante acto
administrativo por parte de la Gerencia el cual se notificara al interesado en
los términos establecidos en el CPACA.

10. Se ordenara la realizacion y suscripcion del contrato con el cumplimiento de
los requisitos de ley y administrativos, especialmente los contenidos en el
Reglamento de Contratacion y el Manual de Contratacion de la entidad dentro
de los cinco (5) dias siguientes a su notificacién.

PARAGRAFO PRIMERO: Podra adjudicarse la convocatoria con la presentacion
de una sola propuesta siempre y cuando cumpla a satisfaccion con los requisitos
contenidos en los términos de referencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se presentaren mas de diez (10) oferentes, la
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito, podra
realizar un sorteo de preseleccion a traves de balota, en acto publico previa citacion,
de tal modo que el mismo pueda realizarse con diez (10} de ellos,

Cuando se presentaren diez (10) oferentes o menos, el proceso de seleccion se
realizard con los participantes.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando se estime conveniente o la necesidad en el
servicio lo imponga, o por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor, |a
empresa podra ampliar el plazo del cronograma mediante adenda.

PARAGRAFO CUATRO: La Empresa Social del Estado Hospital Departamental
San Antonio de Pitalito, bajo la modalidad que estime pertinente, podra asociarse
entre si con el fin de buscar economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia
en sus compras. Dichas asociaciones deben estar precedidas de estudios técnicos
que las justifiguen, lo anterior de conformidad con lo previsto por el articulo 76 de la
Ley 1438 de 2011.

ARTICULO 52.- DECLARATORIA DESIERTA CONVOCATORIA: La institucion
procedera a declarar desierta la convocatoria cuando:

a. Todas las propuestas omitieren el objeto, el valor o el plazo.
b. Cuando se haya violado la reserva de las propuestas antes de su cierre.
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¢. Cuando la propuesta contenga precios artificiosamente bajos.
d. Cuando a juicio de la institucion resultaren inconvenientes.

ARTICULO 53.- CARACTERISTICAS DE LA OFERTA: La oferta sera presentada
en original y una copia, en idioma espafiol, en sobre cerrado, con todas las paginas
numeradas, se depositara en la urna y en la oportunidad sefialada en el instructivo
preparado para tal fin.

No se recibiran ofertas presentadas en lugar o en oportunidades diferentes a las
senalas en el instructivo.

Presentada una oferta esta es irrevocable y por lo tanto el participante no podra
retirarla, modificarla, adicionarla o condicionar sus efectos.

Tan poco podra formular aclaraciones a su oferta salvo que la ESE por escrito se lo
solicite, ia institucion no considerara aquellas ofertas que omitieren €l objeto, el valor

y el plazo.

ARTICULO 54.- ADJUDICACION: Al Gerente le corresponde decidir la adjudicacion
de la oferta mas favorable para la institucidon o declarar desierta la convocatoria.
Podra asesorarse de un comité Ad hoc cuando lo estime pertinente.

La seleccion del contratista sera objetiva de tal manera que Ia escogencia se haga
atendiendo criterios de calidad y precios del mercado.

En las convocatorias, el acto de adjudicacién se hard mediante resolucion, en el
cual se indicara al adjudicatario y la fecha en que debe presentarse a firmar el
contrato. Dicha providencia se notificara en los términos del Cddige Contencioso

Administrativo.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término de
cinco (5) dias contados a partir de la comunicacion, el Gerente podra optar por
adjudicar el contrato al proponente ubicado en segundo lugar siempre y cuando su
propuesta sea favorable, de no ser asi abrira una nueva convocatoria.

CAPITULO VI
DE LA FORMA DEL. CONTRATO

ARTICULO 55.- DE LA FORMA DEL CONTRATO: Los contratos que celebre la
Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila
deberan hacerse constar en formato escrita.

ARTICULO 56.- CONTRATOS SIN FORMALIDADES PLENAS: Ordenes de
trabajo, servicio o compra). Se entiende por orden de trabajo, servicio o compra
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todas aquellas que se suscriban en una cuantia menor e igual a cien (100) salarios
minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.M.V.).

ARTICULO 57.- CONTRATOS CON FORMALIDADES PLENAS: Se entiende por
contrato con formalidades plenas, aquelios que se suscriben superando una cuantia
de cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.M.V.), y deben
contener los siguientes requisitos:

1.
2.
3.

Identificacion del contrato con su nitmero y afio.

Identificacion de las partes contratantes.

Consideraciones previas: Se hace alusién al proceso contractual, modalidad
de contratacion, justificacion, participantes y clase de contrato de acuerdo
con lo indicado en el Estatuto de Contratacion.

Objeto, valor, forma de pago, plazo de ejecucién y vigencia, sujecion de los
pagos a la apropiacién presupuestal, relacién laboral, documentos def
contrato, inhabilidades e incompatibilidades, interventoria o veeduria,
imputacién presupuestal, penal pecuniaria, cesién y subcontratos, régimen
legal y jurisdiccion, garantia del contrato, liquidacion del contrato, solucion de
controversias contractuales, perfeccionamiento, domicilio, y demas clausulas
propias o usuales conforme a su esencia y naturaleza, accidentales y
excepcionales si se trata de aquellos estipulados en la clausula sexta de este
estatuto.

Firmas de las partes.

CAPITULO VII
SITUACIONES CONTRACTUALES

ARTICULO 58.- CASOS DE CONTRATACION SIN NECESIDAD DE
PLURALIDAD DE OFERTAS O DE PUBLICACION: La Empresa podra contratar
sin atender pluralidad de ofertas o de su publicacion, en los siguientes casos:

a.

Cuando se trate de contratos que sdlo determinada persona esta en
condiciones de ejecutar, (Intuito Personae), para la prestacién de servicios
profesionales o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas, o para el
desarrollo directo de actividades cientificas o tecnolégicas.

En caso de declaratoria de desierta la convocatoria plblica, se procedera a
contratar en forma directa.

Cuando la necesidad inminente del servicio no permita la recepcion de varias
ofertas, evento en el cual debe tenerse en cuenta los precios de referencia
del mercado o los existentes en las bases de datos con que cuenta la E.S.E.
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Cuando de acuerdo con la informacién obtenida no existan en el lugar varios
oferentes que puedan proveer los bienes y servicios.

Los contratos de prestacion de servicios de salud celebrados con E.P.S,
E.SS., ILPS, ES.E., ARL. El Ministerio de la Proteccion Soma],
universidades o con entidades publicas o privadas con el mismo objeto. Sin
embargo, dicha competencia estara sujeta a la capacidad y volumen de
procedimientos y servicios que ofrezca la Empresa. Lo anterlor igualmente
cuando el Gerente celebre convenios interadministrativos.

Contratos de prestacion de servicios, que celebre la entidad para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

El comodato.

El empréstito en caso de necesidad inminente.

La adquisicién de medicamentos, material médico quirargico y de laboratorio,
equipamiento médico especializado de marcas reconocidas en el mercado,
necesarios para mejorar la infraestructura tecnoldgica, estandares de calidad
en la prestacién de servicios, competitividad y capacidad resolutiva de la
empresa social del estado y que sélo fabricantes o distribuidores exclusivos
pueden suministrar, previa verificacion de los precios indicativos del
mercado.

ARTICULO 59.- OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD: El
ofrecimiento mas favorable para la entidad se determinaré de la siguiente manera:

a)

b)

c)

En el caso de la adquisicion de bienes y servicios de condiciones técnicas
uniformes y de comdn utilizacion, el ofrecimiento mas favorable corresponde
a aquel que dé el menor precio a la entidad, siempre y cuando la calidad
prevalezca.

En los procesos de seleccidn, la oferta mas favorable a la entidad sera
aquella que presente la mejor calidad y conveniencia, de acuerdo con los
criterios sefialados en el pliego de condiciones o términos de referencia, con
independencia del precio, que no sera factor de calificacion o evaluacion,
siempre y cuando no superen las tarifas profesionales sefaladas por la ley.
En los procesos de seleccidon por convocatoria publica, la oferta mas
ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y
férmulas sefaladas en los términos de referencia.
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La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo - beneficio para la entidad, para lo cual en los términos de
referencia o invitacién a cotizar establecera:

a. Las condiciones técnicas y econdémicas minimas de la oferta.

b. Las condiciones técnicas adicionales que para la Entidad representen
ventajas de calidad, conveniencia o de funcionamiento. Dichas condiciones
podran consistir en aspectos tales corno el uso de tecnologia o materiales
que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracién del bien, obra o
servicio.

¢. Las condiciones econdmicas adicionales que para la Institucion representen
ventajas cuantificables en términos monetarios, como por ejemplo la forma
de pago, descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos por
variaciones en programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio
respecto de la minima requerida, impacto econdémico sobre las condiciones
preexistentes en la Institucion directamente relacionadas con el objeto a
contratar, mayor asuncion de riesgos previsibles identificados, entre otras.

d. Los valores monetarios que se asignaran a cada ofrecimiento técnico o
econdémico adicional, de manera gue permitan [a ponderacién de las ofertas
presentadas. En ese sentido, cada variable se cuantificara monetariamente,
segln el valor que represente el beneficio a recibir de conformidad con lo
establecido en los estudios previos.

Para efectos de comparacion de |las ofertas la entidad calculara fa relacion costo-
beneficio de cada una de ellas, restando del precio total ofrecido los valores
monetarios de cada una de las condiciones técnicas y economicas adicionales
ofrecidas, obtenidos conforme con lo sefialado en el presente articulo. La mejor
relacién costo-beneficio para la E.S.E., estara representada por aquella oferta que,
aplicada la metodologia anterior, obtenga la cifra mas baja.

La adjudicacion recaera en el proponente que haya presentado la oferta con la mejor
relacién costo-beneficio y de conveniencia. El contrato se suscribira por el precio

total ofrecido.

PARAGRAFQ: En caso de que el pliego de condiciones o términos de referencia
permita la presentacion de ofertas en varias monedas, para efectos de evaluacion
y comparacion, la entidad convertira todos los precios a la moneda Gnica indicada
en el pliego, utilizando los parametros sefialados para tal efecto en los mismos.

ARTICULO 60.- OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO: Cuando de
conformidad con la informacion a su alcance la entidad estime que el valor de una
oferta resulta arificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las
razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité
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evaluador recomendara al jefe de la entidad o su delegado, el rechazo o la
continuidad de |a oferta en el proceso.

Procedera [a recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responde a circunstancias abjetivas del proponente y
su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso que se adjudique el contrato a dicho proponente.

ARTICULO 61.- ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION: Son
bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comuin utilizacién
aguellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de
su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos.

Por bienes y servicios de comuan utilizacién entiéndanse aquellos generalmente
requeridos por las entidades y ofrecidos masivamente en el mercado, en
condiciones equivalentes para gquien los solicite en términos de prestaciones
minimas y suficientes para la satisfaccion de las necesidades de quien los adquiere.

PARAGRAFO PRIMERO: No se consideran de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion las obras publicas y los servicios intelectuales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efecto de lo previsto en el presente articulo, por
disefio o caracteristicas descriptivas debe entenderse el conjunto de notas
distintivas que simplemente determinan la apariencia del bien o que resultan
accidentales a la prestacién del servicio, pero que no inciden en la capacidad del
bien o servicio para satisfacer las necesidades de la entidad adquirente, en la
medida en que no alteran sus ventajas funcionales.

PARAGRAFO TERCERO: No se individualizaran los bienes o servicios de caracter
homogéneo mediante el uso de marcas, salvo que la satisfaccién de la necesidad
de que se trate asi lo exija, circunstancia esta que deberd acreditarse en |os estudios
previos elaborados por la entidad, sin que la justificacién pueda basarse en
consideraciones puramente subjetivas.

ARTICULO 82.- DE LA NECESIDAD INMINENTE: Existird necesidad inminente
cuando la continuidad de la prestacion del servicio y la protecciéon de la vida y la
salud de los usuarios, exija el suministro de medicamentos, bienes o la prestacion
de servicios, inclusive de profesionales, o la ejecucién de obras en el inmediato
futuro: Cuando se presenten situaciones relacionadas con los estados de
excepcion; cuando se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con
hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastres que demanden
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actuaciones inmediatas y, en general, cuando se trate de situaciones similares que
imposibiliten acudir a los procedimientos de seleccidn o concurso.

La necesidad inminente se declarara mediante acto administrativo motivado,
expedida por el Gerente o su delegado salvo para la adquisicién de medicamentos
y/o elementos médico-quirlirgicos, que se requieran con urgencia para salvar la vida
o garantizar la salud de un usuario que los necesite de manera inmediata, en
- aquellos casos cuando la parte administrativa no se encuentre faborando. Dicha
adquisicion debera realizarse con laboratorios o empresas reconocidas que estén
previamente registrados en la £E.5.E.

Con el fin de atender las necesidades y los gastos de la necesidad inminente, se
podran hacer los traslados presupuestales internos que se requieran en el
presupuesto de la Institucion.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de situaciones de necesidad inminente que no
permitan la suscripcion de un contrato escrito, se prescindira de este y se dejara
constancia escrita de la autorizacion impartida por el Gerente o su delegado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez superada la necesidad inminente, se procedera
dentro de los dos (2) dias siguientes a la misma, a realizar todos los tramites
pertinentes encaminados a soportar la adquisicion de los bienes o servicios.

ARTICULO 63.- ADICIONES Y ANTICIPOS: Cuando se presenten circunstancias
especiales, debidamente comprobadas, que justifiquen la modificacion de alguna
de las clausulas del contrato, el interventor y contratista suscribirdn un acta previa
que contendra con claridad y precision las modificaciones pertinentes, [a que servira
de soporte para elaborar un contrato adicional que modifique la clausula o clausulas
pertinentes.

La E.S.E. podra pactar en cada contrato celebrar el pago anticipado y la entrega de
anticipos, sin exceder del treinta por ciento (30%) del valor del respectivo contrato,
a excepcion de los procesos de contratacién de obras de adecuacion, ampliacion y
construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacion
sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, en los que se debera justificar
técnica y financieramente la necesidad de pactar dicha figura y presentarla para
aprobacion del Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Subdireccion
de Infraestructura en Salud, quien a su vez debera expedir por escrito la aprobacion
o no del uso del anticipo o del pago anticipado. En caso de ser aprobada la figura
del anticipo o pago anticipado, el mismo no podra superar el quince por ciento (15%)
del valor total del contrato, por lo cual se debera exigir al contratista previo al giro,
la constitucién de una fiducia.

[ os contratos podran adicionarse hasta el cincuenta por ciento (50%) de su valor
inicial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.M.V.)
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ARTICULO 64.- CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder ni
subcontratar los contratos que celebre con la Empresa Social del Estado Hospital
San Antonio de Pitalito (H), sin consentimiento previo y escrito de su gerente, stendo
necesario que en caso de autorizarse, se deje constancia del integro sometimiento
del cesionario o subcontratista a las condiciones del contrato inicial, estando
autorizada la empresa para ordenar la terminacion de la cesién en cualquier tiempo,
sin que el contratista, el cesionario ¢ el subcontratista tengan el derecho a reclamar
indemnizacién de perjuicios o a instaurar acciones en su contra por esta causa.

ARTICULO 65.- SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, o la existencia de causal justificativa objetivable y demostrable, se
podra de comin acuerdo, suspender temporalmente la ejecucién del contrato
mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento y la fecha de reiniciacion
de labores sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
suspension. En este caso el contratista prorrogara la vigencia de la garantia tGnica
por un término igual al de [a suspension.

ARTICULO 66.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan
con ocasion del desarrollo del objeto contractual y de las obligaciones derivadas del
mismo, podran ser solucionadas acudiendo a los mecanismos alternativos de
solucién de conflictos o directamente ante las autoridades jurisdiccionales segun la
competencia que les corresponda.

PARAGRAFO: A través del Comité de Conciliacion del Hospital se podran
implementar mecanismos de solucion a controversias contractuales que prevengan
el dafio antijuridico, que faciliten la celebracién de acuerdos entre las partes
acudiendo a la solucion directa, transaccioén o amigable composicion.

CAPITULO VIl
MODALIDADES DE CONTRATOS

ARTICULO 67.- CONTRATO DE OBRA: Son contratos de obra los que celebre la
Empresa Social del Estado para la construccion, mantenimiento, instalacion y en
general, para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago.

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso
de Convocatoria publica, la interventoria debera ser contratada con una persona
independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputables.

ARTICULO 68.- CONTRATO DE CONSULTORIA: Son contratos de consultoria los
que celebre l[a Empresa Social del Estado referidos a los estudios necesarios para
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la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion
de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

" Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio
para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben
enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

ARTICULO 69.- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: Son contratos de
prestacién de servicios los que celebre la Empresa Social del Estado para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable.

ARTICULO 70.- CONTRATO DE CONCESION: Son contratos de concesién los que
celebre la Empresa Social del Estado con el objeto de otorgar a una persona
llamada concesionario la prestacion, operacion, explotacién, organizacién o gestion,
total o parcial, de un servicio plblico, o la construccién, explotacién o conservacion
total o parcial, de una obra o bien destinados al servicio o uso pablico, asi como
todas aquellas actividades necesarias para la adecuada prestacidon o
funcionamiento de la obra o servicio por cuenta y riesgo del concesionario y bajo la
vigilancia y control de la entidad concedente, a cambio de una remuneracion que
puede consistir en derechos, tarifas, tasas, valorizacion, o en la participacion que
se le otorgue en la explotacion del bien, o en una suma periddica, Unica o porcentual
y, en general, en cualquier otra modalidad de contraprestacion que las partes
acuerden.

ARTICULO 71.- CONTRATO DE ARRENDAMIENTO: Los contratos de
arrendamiento se celebraran directamente y el plazo se pactara expresamente, el
precio se establecera por periodos de dias, meses o afios, pero cuando se trate de
bienes inmuebles no se podran pagar valores superiores a los sefialados en las
disposiciones vigentes sobre la materia. En el caso de muebles no se podra pagar
valores superiores a los corrientes que se encuentre en el mercado segun el nimero
de unidades.
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ARTICULO 72.- OTROS CONTRATOS: La E.S.E. Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito en cumplimiento de su objeto misional podra realizar otros
contratos no regulados en el presente manual, fundamentado en las necesidades
del servicio o en razén a cambios normativos que sean necesarios suscribir.

CAPITULO IX
MECANISMOS PARA EL LOGRO DE LOS FINES DE LA CONTRATAGION

ARTICULO 73.- MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS: La modificacién del
contrato cualquiera sea su naturaleza debe ser autorizada por el ordenador del
gasto, siempre y cuando exista justificacion de las razones, motivos o circunstancias
técnicas, juridicas y econdmicas que la soporten, suscrito por el supervisor y/o
Interventor responsable del seguimiento y control de la ejecucion del contrato.

ARTICULO 74-. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: La empresa podra pactar
dentro del contenido de los contratos que se celebre la clausula penal pecuniaria,
por la cual, de suceder evento alguno de incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del contratista, éste se obligara a pagarle a titulo de indemnizacion por
incumplimiento, el valor correspondiente no podra ser inferior al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, incluidos reajustes de precios, sumas gue podran
exigirse previo requerimiento, con base en el documento contractual, el cual
prestara por si solo mérito ejecutivo o podra hacerse efectiva con cargo a la garantia
Gnica, cuando habiéndose constituido, ampare riesgos de incumplimiento.

ARTICULO 75.- APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los
contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito Huila, podran pactarse clausulas excepcionales al derecho
comun de terminacion, interpretacién y modificacion unilaterales, de sometimiento
a las leyes nacionales y de caducidad. Estas clausulas deben consignarse
expresamente en el contenido del contrato.

Todo lo relativo a tales clausulas se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y
lo consignado en este Manual. Los actos en los que se ejerciten esas facultades
estaran sujetos al control de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

ARTICULO 76.- INTERPRETACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del
contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de
sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacién o a la afectacién grave del
servicio que se pretende satisfacer con el objeto contratado, la Empresa Social del
Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, si no se logra acuerdo
con el contratista, interpretara unilateralmente por medio de acto administrativo
debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia.
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ARTICULO 77.- MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del

contrato y para evitar la paralizacion o la afectacién grave del servicio que se pueda

satisfacer con él, fuere necesario introducir variaciones en el contrato y previamente

las partes no llegan al acuerdo respectivo, la Empresa Social del Estado Hospital

Departamental San Antonio de Pitalito Huila, mediante acto administrativo

debidamente motivado, lo modificara mediante la supresion o adicién de obras,
trabajos, suministros o servicios.

Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte por ciento (20%) o
mas el valor inicial, el contratista podra renunciar a la continuacién de la ejecucion.
En este evento, se ordenara la liquidacion del contrato y la empresa adoptara de
manera inmediata las medidas que fueren necesarias para garantizar fa terminacion
del objeto del mismo.

ARTICULO 78.- TERMINACION UNILATERAL: La Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila a través del acto administrativo
debidamente motivado dispondra la terminacién anticipada del contrato en los

siguientes eventos:

1. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de
orden publico lo imponga.

2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona
natural, o por disolucién de la persona juridica del contratista.

3. Por interdiccién judicial o declaracion de quiebra del contratista.

4. Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del
contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato.

En los casos a que se refiere los numerales 2 y 3 de este articulo, podra continuarse
la ejecucidn con el garante de la obligacién.

ARTICULO 79.- CADUCIDAD: La caducidad es la estipulacién en virtud de la cual
si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacidn, la Empresa
Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, por medio
de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su
liquidacidn en el estado en que se encuentre.

En caso de que la Empresa decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara
las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del
objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la institucion tome
posesion de la obra o continlle inmediatamente la ejecucion del objeto contratado,
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bien sea a través del garante o de otro contiratista, a quien a su vez se le podra
declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar.

Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacién para el contratista, quien
se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley.

La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

ARTICULO 80.- LIQUIDACION UNILATERAL: Solamente en aquellos casos en los
cuales resulte imposible la consecucion del contratista para la suscripcion del acta
de liguidacion lo podra realizar el Hospital en forma unilateral de conformidad con
las solemnidades contenidas en e| Cédigo Contenciosos Administrativo.

PARAGRAFO: Se entiende que la Liquidacién unilateral es un mecanismo de
caracter excepcional por lo tanto las condiciones, consideraciones y fundamentos
deberan estar debidamente soportados en la Ley. -

CAPITULO X
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 81.- FUENTES DE INFORMACION DE PROPONENTES: Para la
seleccion de los futuros contratistas y oferentes se podra acudir a la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes, el Registro Unico Comercial, los
listados de oferentes que reposen en la empresa, los directorios o guias de
proveedores especializados y cualquiera otra existente en el mercado que permita
adecuarse al perfil y caracteristicas de idoneidad que exija el objeto que se desea
suplir con las contrataciones segun lo determinado en la etapa pre contractual.

ARTICULO 82.- INCORPORACION DE NORMAS: Para efectos de [as exigencias
de los contratos que celebre la empresa; las tasas, impuestos y demas gravamenes
que deban sufragar los contratistas como requisitos de legalizacion, entiendase
incorporados a éste manual, las normas municipales, departamentales y nacionales
que consagran los presupuestos particulares o general de aquellas exigencias.

Los funcionarios encargados dentro de la empresa de velar por el cumplimiento
oportuno de estos requisitos velaran por actualizar dicha informacion y exigirla en la
estricta forma dispuesta.

lLa no inclusién expresa de aquellos supuestos de exigencia en los textos
documentales de los contratos no exime su cumplimiento dado en caracter general
de estas disposiciones, estando obligados los interesados y contratistas a conocer
sus disposiciones y acatar su contenido. La empresa velard y facilitara el acceso al
conocimiento de esta normatividad, debiendo publicar el presente acuerdo en
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lugares visibles de la empresa para el pleno conocimiento de los funcionarios y
personas interesadas.

ARTICULO 83.- PUBLICAGCION DE LAS CONTRATACIONES EFECTUADAS: Los

contratos que de conformidad con la normatividad vigente requieren ser publicados,

la institucion lo hara en el portal del Sistema Electronico de Contratacién Publica

"SECOP" o en la plataforma que el gobierno nacional determine para el
- cumplimiento de esta obligacion. :

ARTICULO 84.- CONTRATACION MEDIANTE ASOCIACIONES DE EMPRESAS
SOCIALES DEL. ESTADO O A TRAVES DE OTRAS ENTIDADES DE
NATURALEZA PUBLICA: Cuando la seleccion del contratista se haga en forma
conjunta con otras Empresas Sociales del Estado y/o la Secretaria Departamental
de Salud, no se aplicaran en materia de cuantias, formalidades y requisitos previos
de contratacion las disposiciones del presente Manual y el HOSPITAL se acogera a
los criterios que sobre seleccion objetiva del contratista se determinen para los
participantes en la negociacion. Por tanto, cuando haya mediado un proceso de
seleccién conjunta, el HOSPITAL podra acoger tal seleccidn y procedera a la
suscripcion del contrato sin otro requisito, propiciando mecanismos de contratacién
como ruedas de negocios, subasta publica inversa, compra por acuerdo marco de
precios o adquisicidn a traves de bolsas de productos etc.

CAPITULO Xl
VIGENCIA'Y DEROGATORIA

ARTICULO 85.- VIGENCIA Y MODIFICACIONES DEL PRESENTE ACUERDOQ: La
presente Resolucion rige a partir de su publicacidon y deroga la Resolucion No. 236
del 28 de Agosto de 2014, acorde a lo establecido en el Acuerdo No. 007 de 2014 y
Acuerdo No. 012 del 15 de Octubre de 2024.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

En El Municipio de Pitalito (H), en la Sala de Juntas de la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Antonio de Pitalito Huila, a los doce (12) dias del mes
de Noviembre de dos mil veinticuatro (2024).

Wl

DIANA MARCELA CONDE MARTIN

Gerenie
orres VB/ Andrés Guillermo Sepulveda Martin
Asesdr Juridico en Centrétacion Asesor Juridico de Gerencia
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